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IInan MeponpuATHI IO NPOTHBOAEHCTBHIO
xoppynuuy B 2019-2020 yye6HoM roay

Hean:
Cosnanve 1 BHeIpeHHEe OPraHU3alIOHHO-IIPaBOBBIX MEXaHM3MOB, HPABCTBEHHO-
TICUXOJIOTMYECKOH aTMOochephl, HalpaBIEeHHBIX Ha 3 (GEKTUBHYIO MPOPUIAKTUKY
xoppynuuu B MBJIOV «/Jletckuit can Ne§ «Cxazka» ropona I'ypeeBcka.
3apaun:
e cucTeMaTH3alys YCIOBUH, criocobcTByromux Koppymiuu B JIOV;
e pa3paboTka Mep, HalpaBJIEHHbIX HA 00ECIeYeH e IPO3PauHOCTH JeiiCTBHIH
OTBETCTBEHHBIX JIMI] B YCIIOBHSIX KOPPYIIUOHHON CHTYAIWH;
® COBEpIIEHCTBOBAHKHE METONOB 00yUYEHHs 1 BOCIIUTAHMS JIeTel
HPaBCTBEHHBIM HOPMAaM, COCTaBJISIOIIMM OCHOBY JINYHOCTH, yCTOMIUBOM
IIPOTUB KOPPYIILINH;
e pa3paboTKa U BHEAPEHUE OPraHU3alOHHO-IIPABOBEIX MEXAHU3MOB,
CHUMAIOIIUX BO3MOXXHOCT KOPPYILOHHBIX JeHCTBHIA;
® CcoJelCTBHE peanu3aluy IIpaB rpaXKJaH U OpraHu3alnit Ha JOCTYII K
uHpOpMaNUK 0 haKTax KOPPYIIMH ¥ KOPPYIIIHOTeHHBIX (PAKTOPOB, a
TaKKe Ha MX CBOOOJIHOE OCBEIEHNE B CPENCTBAX MaCCOBOU HHPOPMALUU

(caiiT 10O).
.
Ne HaumenoBanue MeponpusiTus Cpoxu OTBeTcTBEHHBII
n/n NpOoBeJIeHUs
1. KoHTpo.1b c00/I10/IeHHSI 32KOHOJATENbCTBA B 00JIACTH HPOTHBOAEHCTBHS KOPPYIIHA
1.1. | MOHHUTOPUHT H3MEHEHHH IEHCTBYIOLIErO IocrostHHEO 3aBemyromuii
3aKOHOZIAaTeNIbCTBA B 00IaCTH IPOTUBOIEHCTBHS Masnesa C. 1.
KOPPYIIHA
1.2. | Oprarn3anus IpaBOBOTO IIPOCBEINEHHS PAOOTHHKOB IocrosHHEO 3aBenyromuit
MBJIOY , paccMOTpeHHE BOIIPOCOB HCITOTHEHUS! Masnesa C. 1.
3aKOHO/IATEIIbCTBA B 00JIACTH IIPOTHBOCHCTBHS
KOppynImy, 06 3G (peKTHBHOCTH IPUHAMAEMBIX Mep
10 IPOTHBOJECHCTBHIO KOPPYIIIIMH Ha COBEIIAHUIX
1.3. | PaccMOTpeHHe BOIIPOCOB HCIIOIHEHHUS B Teuenne rona 3aBeyromumit





	
	законодательства в области противодействия коррупции, о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции и об эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции в МБДОУ на:
- общих собраниях трудового коллектива;
- заседаниях родительского комитета, педагогических советах;
- собраниях родителей.
	
	Мальцева С. И.
Члены комиссии

	1.4.
	Организация правового просвещения работников МБДОУ на:
- семинарах, совещаниях, индивидуальных консультациях;
- общих собраниях трудового коллектива;
- педагогических советах и т.п.
	В течение года
	Заведующий Мальцева С. И.


	1.5.
	Ознакомление работников МБДОУ  под роспись с нормативными документациями, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в организации
	В течение года
	Заведующий Мальцева С. И.


	1.6.
	Осуществление поверки соблюдения работниками МБДОУ  законодательства в области противодействия коррупции
	Декабрь 2019 года
	Комиссия по противодействию коррупции

	1.7.
	Актуализации информации, размещенной не стендах, посвященных антикоррупционной тематике
	В течение года
	Комиссия по противодействию коррупции 

	1.8.
	Обеспечение реализации работниками ДОО уведомлять работодателя обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	В течение года
	Заведующий Мальцева С. И.

	1.9.
	Представление общественности публичного доклада
	В течение года
	Старший воспитатель

	1.10.
	Предоставление в Управление образования отчетов об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в сфере образования в 2018 году
	По запросу
	Заведующий 
Мальцева С. И.

	2. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции

	2.1.
	Предоставление руководителем ДОО в отдел организационной и кадровой работы управления образования Советского района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	По запросу
	Заведующий 
Мальцева С. И.

	2.2.
	Рассмотрение уведомлений о фактах обращений в целях склонения к совершению противокоррупционных правонарушений
	По факту уведомления
	Комиссия по противодействию коррупции

	2.3.
	Проведение служебных проверок по фактам обращений физических и юридических лиц в отношении отказа от предоставления муниципальных услуг в сфере образования или некачественного их предоставления
	По факту обращения
	Комиссия по противодействию коррупции

	2.4.
	Проведение анализа результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции
	1 раз в квартал
	Заведующий 
Мальцева С. И.

	2.5.
	Приведение локальных нормативных актов в соответствие с требованиями законодательства о противодействии коррупции
	В течение года
	Заведующий 
Мальцева С. И.

	2.6.
	Осуществление закупок товаров, работ, услуг в соответствии с федеральными законами от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических услуг» 
	Постоянно
	Заведующий 
Мальцева С. И.

	2.7.
	Распределение выплат стимулирующего характера. Организация работы Комиссии по оцениванию эффективности труда работников МБДОУ 
	Педагогическим, руководящим -  по итогам учебного года. Работникам, служащим, прочим специалистам, рабочим –ежеквартально.
	Заведующий 
Мальцева С. И.
Комиссия по оцениванию эффективности труда работников МБДОУ 

	2.8.
	Проведение анализа и корректировки должностных инструкций работников ДОО в части закрепления антикоррупционных положений, установления ответственности за состояние антикоррупционной работы в ДОО
	В течение года
	Заведующий Мальцева С. И.,
делопроизводитель

	2.9.
	Организация проверки достоверности предоставляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на работу в ДОО
	Постоянно
	Заведующий 
Мальцева С. И.,
делопроизводитель

	2.10.
	Проведение оценки соответствия педагогического работника квалификационным требованиям по занимаемой должности
	В течение года, по графику
	Аттестационная комиссия,
Старший воспитатель

	
	
	
	

	3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников ДОО и их родителей

	3.1.
	Проведения месячника гражданской и правовой сознательности «Мой выбор» ( открытых занятий по правам ребенка в старших и подготовительных группах, тематических конкурсах среди воспитанников, родительских собраний и т.п.)
	Декабрь
	Воспитатели групп

	3.2.
	Участие воспитанников дошкольных учреждений «Мои права»  в районной выставки рисунков и ДОО
	В течении года
	Старший воспитатель, Воспитатели групп

	3.4.
	Изготовление и распространение среди родительской общественности памяток
	Октябрь,
апрель
	Члены комиссии

	3.5.
	Организация  участия сотрудников ДОО в семинарах по вопросам формирования антикоррупционного  поведения
	В течение года
	Заведующий Мальцева С. И.

	4. Взаимодействие ДОО и родителей (законных представителей) воспитанников

	4.1.
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в ДОО
	В течение года
	Заведующий 

Мальцева С. И.

	4.2.
	Обеспечение актуализации информации в уголке потребителя питания, уголка потребителя  образовательных и медицинских услуг, книги замечаний и предложений
	В течение года
	Заведующий 

Мальцева С. И.

	4.3.
	Проведение ежегодного опроса родителей (законных представителей) воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой ДОО, качеством предоставляемых образовательных услуг
	Май
	Заведующий 

Мальцева С. И.
 
Воспитатели групп

	4.4.
	Размещение на сайте ДОО ежегодного публичного отчета о деятельности ДОО
	Май
	Старший воспитатель

	4.5.
	Обеспечение функционирования сайта ДОУ, в соответствии с постановлением  Правительства РФ от 10.07.2013 №582  «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации» 
	В течение года
	Ответственный за сайт

	4.6.
	Привлечение родительской общественности к мероприятиям по противодействию коррупции, в том числе к контролю за работой ДОО
	В течение года
	Заведующий
Мальцева С. И.
 


